
LE MOT DU MAIRE

C’est officiel, Saint-Gabriel-de-Rimouski restera dans la circonscription Matane-Matapédia pour les élections 
provinciales 2026. Les élus de l’Assemblée nationale se sont regroupés pour repousser la modification de la 
carte électorale en 2030.  

Le conseil municipal via Rock Lévesque et l’équipe de travail  par Éric Rioux et Louis-Georges Lévesque 
ont analysé l’offre du ministère des Transports et de la mobilité durable, soit prendre la responsabilité du 
déneigement de la route 234 (porcherie ranch Ouellet à l’intersection de St-Marcellin et St-Narcisse) et de la 
route 298 (des rangs des Sept-Lacs jusqu’à Les Hauteurs). C’est une superbe opportunité pour St-Gabriel! Elle 
nous permet d’étendre l’expertise de déneigement déjà en place à Saint-Gabriel, d’ajouter de la profondeur à 
notre équipe et équipements de déneigement et obtenir des revenus supplémentaires (autre que des taxes) en 
voirie. 

Projets municipaux  

Au Brin de nouvelles de février, je souhaitais vous informer des projets municipaux de 2026. Malheureusement, 
j’ai omis d’envoyer l’information à Alain Villatte qui produit notre Brin de nouvelles. Le voici donc dans les pages 
subséquentes, les projets municipaux 2026.

Étienne Lévesque

LE MOT DU DIRECTEUR

Le comité de sélection, chargé d’analyser les six candidatures reçues pour le poste de responsable des Loisirs 
et de la Culture, recommande l’embauche de Madame Emmanuelle Charrette, dont l’entrée en fonction est 
prévue le 10 mars 2026. Nous sommes convaincus que Madame Charrette possède toutes les qualités requises 
pour relever ce défi. Bienvenue dans l’équipe!

Nous rappelons également que le premier versement de taxes municipales est exigible le 16 mars pour 
toute personne dont le compte de taxes est supérieur à 300,00$. Par ailleurs, les citoyens ayant reçu une 
correspondance recommandée de la municipalité doivent se conformer à la demande au plus tard le 9 mars 
2026 pour taxes 2024 impayées.

Je profite de l’occasion pour souhaiter à tous un excellent mois de mars, doux et annonciateur du printemps.

Louis-Georges Lévesque, Directeur général greffier trésorier

Vol. 33 - No 03 - 5 mars 2026

Bulletin d’informations municipales de Saint-Gabriel-de-Rimouski
Brin de nouvelles

www.municipalite.saint-gabriel-de-rimouski.qc.ca

www.facebook.com/stgabrielrimouski

  Pygargue à tête blanche - Rang Massé Est - avril 2023. - Crédit photo: Alain  Villatte



RÉSUMÉ DE LA SÉANCE DU 2 MARS 2026

Listes des comptes à payer
Pour février 2026 les comptes s’élèvent à 265 426.50$

Audits états financiers 2025
Les états financiers audités 2025 ont été présentés et déposés par monsieur 
Benoît Roussel de la firme Mallette lors de la séance du 2 mars 2026. Un 
surplus accumulé pour l’année 2025 s’élève à 74 841$.

Vente d’immeubles pour non-paiement de taxes municipales
Le greffier-trésorier monsieur Louis-Georges Lévesque dépose la liste des 
propriétés ayant des soldes de taxes pour l’année 2024. Le conseil municipal 
le mandate également pour transmettre à la MRC de La Mitis, avant le 20 mars 
2026, la liste des immeubles (annexe) à vendre à l’enchère publique pour taxes 
impayées, conformément au Code municipal, sauf si les montants dus (taxes, 
intérêts et frais) sont réglés avant la vente. Seuls les dossiers en souffrance 
de 300$ et plus seront transmis. Louis-Georges Lévesque représentera la 
Municipalité de Saint-Gabriel-de-Rimouski à la vente pour taxes du 11 juin 
2026, et Marie-Josée Dubé le remplacera en son absence.

Avis de motion – règlement 347-26 portant sur le code d’éthique et 
déontologie des élus
Un avis de motion a été donné par Rebbeca Garon-Beaulieu qu’à une séance 
ultérieure le règlement # 347-26 portant sur les le code d’éthique et déontologie 
des élus sera adopté.

Adoption du règlement #345-25 sur le traitement des élus municipaux
Le règlement #345-25 concernant le traitement des élus municipaux a été 
adopté Ce règlement a pour but de fixer les conditions de rémunération 
suivantes pour les élus de la Municipalité de Saint-Gabriel-de-Rimouski. Il se 
résume comme suit : 
		  Salaires annuels	 Allocations de dépenses annuelles
Maire			   3 486.00$		  1 743.00$
Conseillers		  3 486.00$		  1 743.00$

Min. Des Transports et de la Mobilité Durable/déneigement et déglaçage
Le conseil municipal a accepté le nouveau contrat portant le numéro de dossier 
6506-26-4506 avec le ministère des Transports et de la Mobilité durable pour 
le déneigement et le déglaçage des tronçons sur les routes 298 et 234 sous 
la responsabilité du Ministère. Une correspondance datée du 19 février 2026 
2026 du MTMD établit à 638  162.80 $ annuellement pour les saisons 2026-
2027 (1), 2027-2028 (2) & 2028-2029 (3); Le prix global forfaitaire est indexé sur 
la proportion du contrat couvrant les activités de déneigement, de déglaçage, 
de transport de neige et de la patrouille du circuit à l’an 2 et 3 du contrat. Ce 
contrat est valide jusqu’au 1er juin 2029.

Demande à la ville de Mont-Joli - préventionniste
La municipalité de St-Gabriel-de-Rimouski demandera à la Ville de Mont-Joli 
la possibilité d’obtenir la collaboration de leur préventionniste afin de certifier 
six bâtiments situés dans la municipalité de St-Gabriel-de-Rimouski.

Embauche d’une ressource en loisirs
Le conseil municipal nomme madame Emmanuelle Charette à titre de 
responsable en loisirs et que l’entrée en fonction soit le 10 mars 2026. Monsieur 
Louis-Georges Lévesque est autorisé à signer pour et au nom de la Municipalité 
de Saint-Gabriel-de-Rimouski le contrat de travail de madame Emmanuelle 
Charette.

PROCHAIN CONSEIL

7 avril
à 19h

À NOTER

Le feuillet paroissial est 
disponible sur leur site web 
à l’adresse suivante :
https://dioceserimouski.com/
mitis/secteur-montagnes/

Selon les disponibilités, 
de l’espace est fourni 
aux organismes et aux 
groupes communautaires 
qui veulent annoncer leurs 
activités. Pour faire paraître 
une petite annonce, le coût 
est de 2 $ pour 25 mots et 
moins. Il faut faire parvenir 
votre texte avant le 1er du 
mois : Écrire ou téléphoner 
au bureau municipal aux 
heures d’ouverture. Envoyez 
un courriel à l’adresse ci-
dessous :
Journal Brin de Nouvelles,  
248, rue Principale
St-Gabriel-de-Rimouski, 
QC, G0K 1M0.
Téléphone :   418-775-0148	
Télécopieur : 418-798-4108
Courriel pour faire parvenir 
les messages : 
contact@harfangstudio.ca

Date de tombée :
le 1er du mois





Dons municipaux
Un don de 50$ chacun a été octroyé à ces différentes organisations : Fondation école du Mistral pour l’album 
des finissants, l’Harmonie du Mistral ainsi qu’à Mistr’Art pour le programme entrepreneuriat.

Programme pm-150 de la MRC de la Mitis / Promotion st-gabriel
La municipalité demandera à la MRC de La Mitis d’utiliser le fonds PM-150 qui lui est attribué un montant de 
4700$ pour combler les investissements de partenaire dans les activités de Promotion St-Gabriel pour l’année 
2026.

LOISIRS

Semaine de la relâche - Remerciement

L’installation des glissoires, devenue l’attraction phare des familles, a été rendue possible par l’appui 
indispensable de Jalbert et Pelletier ainsi que de BMR Matériaux Fidèle Lévesque. Par leur engagement 
concret, ces partenaires ont permis de transformer le site en un véritable terrain de jeux hivernal, offrant aux 
jeunes des souvenirs mémorables au grand air.

Horaire des activités sportives pour l’hiver 2026  
Lundi : 	 19h00 Soccer Intérieur FUTSAL. 
Mardi: 	 19h00 Pickleball au Centre Polyvalent.
Mardi : 	 19h00 Cours d’Art Martiaux (BUDO TAIJUTSU) à l’école Marie-Élisabeth
Mercredi : 	 19h00 Volley-Ball au Centre Polyvalent 
Jeudi : 	 13h30 Pickleball au Centre Polyvalent
Jeudi :		 18h30 Danse Country ultra débutant et 19h30 débutant avec Josyane Roussel
Vendredi :	 19h00 Cours d’Arts martiaux (BUDO TAIJUTSU) à l’école Marie-Élisabeth 

Pour l’horaire du CENTRE SPORTIF DESJARDINS consultez la page FACEBOOK de la municipalité.

Centre Sportif Desjardins  
Le projet Circonflexe prêt-pour-bouger est une initiative québécoise majeure, financée par le gouvernement, 
visant à offrir un accès gratuit à une grande variété d’équipements sportifs, récréatifs et adaptés. Lancé en 
2024, ce réseau provincial vise à encourager la pratique régulière d’activités physiques pour tous. 

Gratuité et accessibilité : Des patins pour enfants, des casques protecteurs, ainsi que des patins à neige 
pour poussettes sont empruntables sans frais au Centre Sportif Desjardins. Il suffit d’en faire la demande au 
responsable de l’aréna, de présenter une carte d’identité et de remplir le formulaire de demande. Bienvenue à 
tous !

BIBLIOTHÈQUE «LE BOUQUINIER»

Ça bouge à la bibliothèque

SPÉCIAL : 12 heures libres de BEU de 9h à 21h 
Le mercredi 18 mars la bibliothèque sera ouverte pendant 12 heures pour rassembler les joueurs de BEU. 
Déroulement : Ouverture des portes de 9h le matin jusqu’à 21h. Vous arrivez quand vous voulez avec ou sans 
partenaire et repartez quand vous voulez. Aucune obligation. Le coût est de 2 $ par participant et ce, pour 
toute la journée.  Apportez vos cartes. Aucun alcool n’est autorisé. NOTEZ que ce n’est pas un tournoi mais des 
parties de plaisir.  Venez nous rejoindre pour vivre d’agréables moments.





Projection de documentaires
Changement à l’horaire :
Mardi le 10 mars — Contrairement à ce qui avait été annoncé précédemment, la projection sur le Pérou - Vallée 
des Incas - aura lieu le mardi 10 mars à 14 h. Venez voir les sites archéologiques impressionnants et la nature 
époustouflante péruvienne. Observez les différentes richesses et venez découvrir le fameux Machu Picchu. 

Mardi le 21 avril — l’Ouganda, Aux sources du Nil : Partez à la découverte de cette faune abondante et sauvage. 

La bibliothèque est ouverte le :
Mardi de 13h à 19h
Jeudi de 9h à 12h

Chantal Proulx, responsable
Bibliothèque Le Bouquinier
418-775-3053
Courriel : biblio.gabriel@crsbp.net

SERVICE GRATUIT À ST-GABRIEL

Un nouveau service de soutien administratif gratuit pour les citoyens voit le jour à St-Gabriel.
Vous avez besoin d’aide dans vos démarches administratives telles que : 

•	 Accès D  pour vos paiements, virements, dépôts mobiles, etc.
•	 Remplissage de formulaires variés tels que gouvernementales, chômage, etc.
•	 Gestion de courriel, numérisation, lettres, appels téléphoniques, etc.

Ce service de soutien administratif gratuit est à votre disposition. Pour en bénéficier contacter le 418-775-
3053 et laisser vos coordonnées. 
Isabelle Émond, Céline Gauthier ou Chantal Proulx vous contactera.
À NOTER que nous ne faisons pas de rapports d’impôts



La tradition se poursuit en musique !

Église en folie 

Abigaëlle Paquet - Adam Lévesque 
André Proulx - Andrée Couture 
Annie Pelletier - Bruno Fortin 
Donald Fortin - Fernand Fortin 

Évangelyne Sergerie et son groupe 
Francine Gallant - Hélia Lévesque 

Jacob Delarosbil - Jean-Maurice Garon 
Math Proulx - Maël Lévesque 

Olivan Fortin - Steeve Lechasseur 
Tommy Fournier - Wilfrid Fortin

Artistes 2026
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Billets en vente
Épicerie St-Laurent
Bureau de la Fabrique 

1414
à 19h

À l’église de Saint-Gabriel

mArS 
2026



STRATÉGIE D’ÉCONOMIE D’EAU POTABLE 2026

Objectif : protéger la ressource et assurer un approvisionnement durable à long terme

 La stratégie d’économie d’eau potable au Québec vise à : 
•	 Réduire la consommation par personne
•	 Diminuer les fuites dans les réseaux municipaux
•	 Moderniser les infrastructures d’aqueduc
•	 Encourager la tarification et la mesure de l’eau (compteurs)
•	 Sensibiliser la population et les industries à une utilisation responsable

De plus pour une municipalité comme la nôtre, mettre en place une stratégie d’économie d’eau potable 
nous permet oui une meilleure régie de nos ressources ainsi que l’obtention d’un meilleur pourcentage de 
subvention des programmes provinciaux d’amélioration de réseau d’aqueduc.

Caroline Boucher
Responsable municipal eau potable et usée 

UN PEU D’HISTOIRE

En 1939, les automobiles sont rares et les déplacements se font principalement en voiture à cheval. Il est décrété 
le 23 décembre de cette même année que l’entretien d’hiver du chemin du village soit fait en voies doubles, de 
4 pieds et demi de large pour chaque voie et à un pied l’une de l’autre. Les voitures tiendront toujours la droite 
et les piétons la gauche. Les dépenses seront à charge des propriétaires le long de cette section du village. 
(source: Saint-Gabriel-de-Rimouski, Une paroisse en évolution, Jocelyne Des Rosiers)

TARIFICATION INCITATIVE MATIÈRES RÉSIDUELLES 2026

Comme vous avez pu le constater, le nouveau règlement concernant la tarification incitative des matières 
résiduelles est entré en vigueur le 1er janvier dernier. Avec la taxation annuelle des matières résiduelles tout 
le monde a droit à un bac pour les résidences et deux bacs pour les commerces ou entreprises. 

Tout bac roulant supplémentaire de matières résiduelles doit obligatoirement être muni d’une vignette valide 
correspondante à l’année en cours, apposée à l’avant du contenant afin d’être admissible à la collecte. À 
défaut de vignette, le bac ne sera pas ramassé. 

Les frais applicables pour l’obtention d’une vignette supplémentaire sont de l’ordre 198$ chacune. Si une 
vignette de remplacement est nécessaire, le frais sera le frais d’impression de cette vignette au montant de 
25$. Nous nous réservons le droit d’exiger la vignette détériorée et une preuve de résidence.

Des exceptions pour le frais attribué à une vignette supplémentaire existent selon le tableau ci-bas :

Exemple d’exemptions soulevés Critères
Garderie 2 bacs roulants (une vignette)
Famille nombreuse(3 enfants et plus) 2 bacs roulants (une vignette)
Ferme  : Dans le cas où une ferme et une maison 
utilisent la même entrée. 

3 bacs roulants (deux vignettes)

Pour toutes questions vous pouvez appeler au 418-775-0148 poste 2076. Louis-Georges 



PROJETS MUNICIPAUX 2026

Responsabilités Projets 2026
Conseil municipal Rémunération des élus (mars) 

Administration (Gestion financière et administrative) Plan de gestion des actifs municipaux (PGA-EAU/FQM, 
Bâtiment/SP3280 et MRC/routes)

Ressources humaines Complété - Embauche d’un employé saisonnier - Rémi Ouellet 

Embauche direction générale

Embauche responsable en loisirs - 1 an 

Voirie (réseau local et déneigement) Réfection complète rue Leblanc (TECQ) 

Asphaltage sommaire rue Harvey et route des rangs du 
nord (PPA-CÉ)

MTMD - Analyse déneigement des routes numérotées

Achat d’un camion de déneigement

Eau potable et eaux usées En étude - Réfection des conduites (aqueduc et égouts) 
dans le village

Plan de gestion des actifs en Eau 

Sécurité public et incendie En étude - MTMD - Ralenir la vitesse dans le village 

Achat d’un radar-pédagogique et analyse d’emplacement

Réparer le radar-pédagogique mobile

Surveillance policière sur la principale - policier relais 

Plan de mesure d’urgence

Urbanisme (salubrité/nuisance/environnement/démolition) Mise aux normes des installations sceptiques - Sept-Lacs 

Création d’un règlement sur la gestion des bâtiments et la 
démolition

Développement économique Analyse - Guichet automatique - voir St-André-de-Kamouraska

Analyse - CPE - Garderie municipale - Gouv. Famille 

Tourisme Soutien au Festival (prêt, don, locaux et employés)

Route des Lacs et légendes (Tourisme Bas-St-Laurent)

Loisirs et cultures (Bibliothèque) Réparation de la zamboni - location de zamboni

Analyse - Éco-glace ou tapis réfrigérant, vestiaires et 
mezzanine ou estrade

Définir - Calendrier d’activités annuelles 

Finaliser - Politique de location de salle

Réflexion - Revenus patinoire 2027

Vie commmunautaire Faire l’inventaire des locaux communautaires

Gestion des matières résiduelles Implantation de la tarification incitative 

Sensibiliser à recycler et composter

Habitation et logements sociaux Analyse développement résidentiel Lac Hallé





PROMOTION SAINT-GABRIEL

Invitation – Assemblée générale 
annuelle (AGA) de Promotion 
Saint-Gabriel

Promotion Saint-Gabriel vous invite 
à son Assemblée générale annuelle 

le mardi 14 avril 2026 à 19 h, au Centre polyvalent.

Promotion Saint-Gabriel a pour mission de mettre en 
valeur notre municipalité, de favoriser l’accueil et le 
sentiment d’appartenance, et de soutenir des initiatives 
qui embellissent le milieu et dynamisent la vie locale, en 
collaboration avec la communauté et ses partenaires.

Lors de cette rencontre, nous présenterons :

•	 le rapport d’activités 2025;

•	 les états financiers;

•	 élection

•	 un mot de la présidence;

•	 et surtout, un tour d’horizon des activités à venir 
pour la prochaine année.

C’est un excellent moment pour venir vous informer, 
poser vos questions et surtout partager vos idées et vos 
souhaits pour la promotion de votre communauté.

Au plaisir de vous y voir en grand nombre!

FESTIVAL COUNTRY-WESTERN

Pré-Festival 2026

Le Festival est fier d’accueillir 
Francis Degrandpré, avec Ghys 
Mongeon en première partie, le 
samedi 11 avril 2026 à 20h au 
Centre Polyvalent.

ORGANISMES 

TÉMOINS D’HIER À AUJOURD’HUI 

Église en folie
14 mars 2026 à 19h à l’église de 
Saint-Gabriel
Venez découvrir une vingtaine de 
musiciens et chanteurs du Haut-
Pays et des environs dans une 

ambiance chaleureuse. Le professionnalisme de la 
soirée est assuré par Mégascène. Une présentation 
des Constructions Jalbert et Pelletier. 
Billet en vente à l’Épicerie St-Laurent, au bureau de 
la Fabrique ou 418 798-4901.
Prévente 15$ adulte et 5$ enfant. 

S A I N T - G A B R I E L

TÉMOINS

D’HIER
À

AUJOURD’HUI
150e

MARCHÉ DES HAUTS-PLATEAUX

Un marché public, c’est l’occasion 
de rassembler, de nourrir les liens 
et de faire rayonner ce qui nous unit: 
le territoire, les produits d’ici et les 
rencontres humaines.

NE MANQUEZ PAS!! 

Marché printanier – 19 avril 2026 9h à 14h 

Marché estival 16h à 19h du 18 juin au 17 septembre 
2026 (Fermé – 6 août) 

Inscription exposants 2026 

info@marchehautsplateaux.com

CERCLE DES FERMIÈRES

La réunion mensuelle du Cercle 
des Fermières aura lieu le 10 mars 
prochain à 14h00 au local des 
Fermières.  Bienvenue à toutes! 

De plus, n’oubliez pas l’atelier de 
feutrage de savon qui aura lieu le samedi 7 mars à 
9h00.  L’inscription est obligatoire auprès de Valérie 
Dionne au 581-624-0858.

Au plaisir de vous rencontrer!





PETITES ANNONCES 

HORAIRE DES MESSES

Dimanche 8 mars 
à 9h30 à la sacristie 

Parents défunts / Francine Lévesque /Brochu

Dimanche 15 mars 
à 9h30 à la sacristie

  Parents défunts / Gilbert Labbé & Thérèse Blanchet

Jeudi 26 mars 
à 10h à la sacristie 

Action de Grâces / Benoît Deschênes

Dimanche 29 mars 
à 9h30 à la sacristie 

Jean-Paul Gagnon / Carmen Fortin

Samedi 4 avril 
à 20h - Veillée de Pâques 

Parents défunts / Famille Desrosiers – Lévesque (Rita Desrosiers) 
Donat Lagacé / Normand Rioux & Françoise Béchard

 Jeudi 9 avril 
à 10h - à la sacristie 

Parents défunts / Thérèse & Gilbert Labbé

OFFRES D’EMPLOIS 

La Pépinière de Sainte-Luce, Ministère des 
Ressources naturelles et des Forêts est à la 
recherche de candidats pour combler des emplois 
de « pépiniériste » au printemps 2026.

Début d’emploi: fin avril

Durée : 10 à 25 jours

Salaire horaire en 2026: 26,60 $ 

Aucune expérience requise, formation sur place!

Pour vous inscrire  : Transmettre l’offre de service 
ou votre curriculum vitae : 

pepiniere.sainte-luce@mrnf.gouv.qc.ca, ou 
240, Rang 2 Ouest, Sainte-Luce, (Québec) G0K 1P0. 

Pour information : 418-739-4819 poste 0

Renseignements importants :

•  Environ 32 000 emplois au recensement sont offerts partout  
au Canada.

•  Le taux de rémunération est de 25,87 $ l’heure pour les postes  
sans fonctions de supervision et de 31,32 $ l’heure pour  
les postes de supervision, en plus des dépenses admissibles.

•  La période d’emploi pour les postes du recensement est de  
mars à juillet 2026, selon le poste et le lieu de travail.

•  Vous devez être disponible pour travailler selon  
un horaire flexible, ce qui comprend le jour, le soir et  
la fin de semaine.

Statistique Canada 
embauche dans 
votre collectivité 
pour le Recensement 
de 2026!  

Joignez-vous à l’équipe 
du Recensement de 
2026 pour effectuer  
un travail utile qui 
a une incidence sur 
votre collectivité.

EMPLOIS AU RECENSEMENT

Postulez dès maintenant et parlez-en à un ami ou une amie
recensement.gc.ca/emplois
Pour obtenir de l’aide, veuillez composer le 1-833-830-3106
Téléscripteur (ATS) : 1-833-830-3109 





JOUONS UN PEU

Copyright © 2026 SudokuTodo | For personal or classroom use only.
Play online or make your own free printable sudoku at SudokuTodo.com

Fill in the puzzle so that every row across, every column down and
every 9 by 9 box contains the numbers 1 to 9.

Medium Puzzle #1

2 4 9 3
9 8 7 5 6 2
5 4 8
1 3 4 6 5 7 8
7 8 1 3
4 5 9 1 2
3 6 8 7 9 4 1

6 8 7 9
7 2 5

Solutions

Copyright © 2026 SudokuTodo | For personal or classroom use only.
Play online or make your own free printable sudoku at SudokuTodo.com

Puzzle #1

624987513

987513624

513624987

132465798

798132465

465798132

356879241

241356879

879241356

Solution

2026
MARS

D L M M J V S

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30 31

AVRIL
D L M M J V S

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30

Recyclage Déchet Compost Encombrants




